CONVENIO DE COORDINACION Y
COLABORACION ENTRE EL MUNICIPIO DE “EL
GRULLO” 2018-2021 Y LA DELEGACION
REGIONAL DE LA SECRETARIA DE EDUCACION

ZONA SIERRA DE AMULA EL GRuuo

GOBIERNO MUNICIPAL 20182021

En la ciudad de El Grullo, Jalisco, con fecha 22 veintidés de Marzo de 2019
dos mil diecinueve, comparecen la LICENCIADA MONICA MARIN
BUENROSTRO y el INGENIERO ENRIQUE ROBLES RODRiGUEZ, en su
caracter de Alcaldesa y Sindico Municipal de E! Grullo, Jalisco, a quienes
para los fines del presente convenio se denominara “EL MUNICIPIO”;
asimismo se cuenta con la presencia del LICENCIADO EDGAR OMAR
CASTILLO GONZALEZ, Delegado Regional de la Secretaria de Educacién
Sierra de Amula, a quien en lo sucesivo se denominara “LA D.R.S.E.”;
quienes han acordado suscribir el siguiente convenio de coordinaciéon y
colaboracién entre instituciones municipales de El Grullo, Jalisco y el Equipo
Interdisciplinario de Intervencién Psicopedagégica de la Delegacién antes
mencionada, lo cual se llevara a cabo en los términos del presente
instrumento legal.

DECLARACIONES:

I.- “LA DRSE"” establece que su domicilio se encuentra en la finca marcada
con el nimero 30 interior K de la calle Allende en Autlan de Navarro, Jalisco,
el qye sefiala para recibir todo tipo de notificaciones.

I1.- “LA DRSE”, tiene como atribuciones establecidas en el Articulo 96 del
Reglamento Interno de la Secretaria de Educacién del Estado de Jalisco,
coordinarse con los Ayuntamientos, autoridades educativas, Consejos de
Participacién Social en la Educacion y otras instancias en la region, en la
planeacién y realizacién de acciones para el desarrollo educativo, de
conformidad con los lineamientos establecidos por la Coordinacion de
Delegaciones Regionales.

III.- Asimismo declara “LA DRSE” que cuenta con un Equipo
Interdisciplinario de Intervencién Psicopedagodgica, conformado por cuatro
profesionales de la Psicologia, Pedagogia, Medicina y Trabajo Social
pertenecientes a la Direcciéon de Psicopedagogia que con estrategias



interdisciplinarias intervienen conjuntamente con las autoridades vy
comunidad escolar, en el Diagnostico, planeacién, Organizacion e
implementacion de acciones para la prevencién, Atencién oportuna, gestion
y canalizacion de problematicas escolares Psicopedagdgicas y psicosociales,
de las Instituciones Educativas del Municipio.

IV.- “EL MUNICIPIO” declara que tiene domicilio en la finca marcada con
el nimero 48 de la calle Obregén, el “El Grullo”, Jalisco, el cual sefiala como
procesal para todos los efectos legales.

V.- Declara “EL MUNICIPIO” a través de sus representantes, que tiene
personalidad juridica y patrimonio propio, de conformidad con lo estipulado
por el articulo 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, articulos 73 de la Constitucion Politica para el Estado de Jalisco,
articulo 2 de la ley de Gobierno y la Administracion Publica Municipal del
Estado de Jalisco.

VI.- De conformidad al articulo 38 fraccién II de la Ley de Gobierno y la
Administraciéon PUblica Municipal del Estado de Jalisco, el Ayuntamiento,
tiene facultad para celebrar convenios con instituciones publicas y privadas;
en consecuencia, para el ejercicio y cumplimiento de los derechos vy
obligaciones a su cargo derivados del presente instrumento.

JUSTIFICACION:

El motivo por el cual se genera la necesidad de crear este convenio es el
siguiente, para trabajar coordinada y colaborativamente con las
instituciones pertenecientes al H. Ayuntamiento Municipal de El Grullo, y de
las cuales se especifican las principales dreas de vinculacion: SISTEMA
PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA MUNICIPAL
(Psicologia, Juridico y la Agencia de la Procuradurla de Proteccién de Nifias,
Nifios y Adolescentes), SEGURIDAD PUBLICA (Area de Prevenaon Social
de la Violencia y la Delincuencia, la Policia preventiva y el Area de
Psicologia), INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES (Psicologia,
Nutricién y Juridico), PROTECCION CIVIL Y BOMBEROS (Cursos, Talleres
y Capacitaciones en la prevencién de riesgos), CISAME (Psicologia,
Psiquiatria, Trabajo Social, Médico y Promotora), UBR (Terapia de Terapia
Fisica); dado que las instituciones Educativas requieren la atencion de casos



especificos de alumnas y alumnos con necesidades particulares que limitan
una educacién de calidad motivando en algunos casos la desercién escolar.
Por lo tanto, el Equipo Interdisciplinario perteneciente a “LA D.R.S.E.”, es
quien mediante sus especialistas, diagnosticara y en su caso encaminara de
forma profesional y eficiente dichas problematicas a las instituciones
municipales, a donde se canalizan alumnos, alumnas, padres de familia y
maestros que requieren un acompafiamiento especifico.

OBJETIVOS:

Por el presente Convenio, las partes acuerdan el establecimiento de
cooperacién mutua y generacion de condiciones para la implementacién y
cumplimiento de los objetivos que a continuacién se detallan.

A.- Objetivo General:

e Establecer lineas de cooperacion institucional entre ambas
Instituciones,; a efecto de atender problematicas que se presenten en
la comunidad estudiantil del Municipio de El Grullo, en los niveles de
preescolar, primaria y secundaria, ya sea con alumnos de los
planteles, como padres de familia que requieran ayuda profesional.

B.- Objetivos Especificos:

e Detectar nifios que presenten algun problema de tipo familiar,
psicolégico, de maltrato u otros que impidan desarrollarse como
persona y como estudiante y brindarle ayuda tanto al alumno, como
a los padres de familia.

e Coordinarse para dar seguimiento a los casos que sean detectados,
hasta que se haya mejorado la condicidbn que dio motivo a la
intervencién o que se haya erradicado la problematica.



ACCIONES Y COMPROMISOS

1.- “LA D.R.S.E.” sera la encargada de actuar como primer respondiente
ante la deteccion de una problematica en los planteles educativos del
Municipio.

2.- El grupo interdisciplinario de “LA D.R.S.E.” sera quien atienda en
primera instancia los asuntos que se descubran, e iniciard con los primeros
trabajos de atencién a los estudiantes, como a sus familiares.

3.- En caso de que el Grupo Interdisciplinario de “LA D.R.S.E.” determine
que deba intervenir alguna Dependencia de “EL MUNICIPIO”, lo hara del
conocimiento inmediatamente, por escrito y justificando su injerencia y
estableciendo un informe pormenorizado del asunto que se trate para darle
seguimiento. En caso de Urgencia, la comunicacién podra ser via telefénica
o por medios electrénicos, dejando siempre constancia del aviso, dia, hora
y persona que atendié el asunto.

4.- “EL MUNICIPIO"” se obliga a colaborar en los asuntos que le sean
derivados, atenderlos de manera inmediata y canalizarlos al area o areas
correspondientes para su atencién, anadlisis y seguimiento. Del seguimiento
gue se le brinde a cada caso, podrd ser informada “LA D.R.S.E.”, previa
peticién por escrito.

5.- AMBAS PARTES establecen que el hecho de que exista la intervencién
de “EL MUNICIPIO”, no implica por esta circunstancia que “LA D.R.S.E.”
se desentienda del asunto, sino que seguirdn apoyando a través de su
equipo interdisciplinario.

6.~ El responsable para el cumplimiento de este Convenio por parte de “EL
MUNICIPIO"” serd la Propia Alcaldesa o en su Caso la Directora del Sistema
para el Desarrollo Integral de la Familia. Para el caso de “LA D.R.S.E.”
quien sera responsable del cumplimiento, serd el Coordinador Regional de
la Zona Sierra de Amula.



VIGENCIA:

a) Este convenio tendra vigencia hasta el 30 de Septiembre del afio 2021,
fecha que fenece la gestion de las actuales autoridades municipales, por lo
que su prorroga, sera materia de acuerdo con la administracién entrante.

b) Este convenio podra ser rescindido por cualquiera de las partes, previo
a la vigencia original, y para dicho efecto, debera dar aviso a la otra parte,
con un plazo no inferior a 60 dias naturales antes de la fecha en que se
desea dar término al convenio, explicando las razones y los motivos por los
cuales desean dar por terminado el presente convenio.

MODIFICACIONES:

Las partes podran en cualguier momento introducir por escrito y de mutuo
acuerdo las modificaciones que se estimen del caso al presente convenio,
previo a la solicitud que se realice por alguna de las partes, y su debido
analisis para su aprobacién.

Leido que fue el presente convenio y enteradas las partes de sus
consecuencias y alcances juridicos, lo firma en cuatro ejemplares, uno para
Presidencia, otro para el Sistema DIF, uno mas para la Coordinacién
Regional y el Gltimo para la Secretaria de Educacién del Estado de Jalisco;
todos los ejemplares de idéntico tenor y contenido; todo en presencia de
los testigos y quienes serdn coparticipes en este proyecto interinstitucional
YOLANDA HERNANDEZ JAVIER COVARRUBIAS MICHEL MARIiA
CONCEPCION NAVARRO MEZA PAOLA SARAY PEREGRINA JUAN
JOSE CELIS TORREROS WALTER OMAR MARIA SANCHEZ LAURA
JUDITH SANCHEZ MORAN KARLA JANETTE ARREOLA RUIZ quienes
dan fe y legalidad al mismo, firmando para constancia.

“EL MUNYCIPIO”

LICENCIADA MONICA MARIN BUENROSTRO
ALCALDESA MUNICIPAL DE "EL GRULLO”
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TESTIGOS Y COPARTICIPES
LANDA HERN EZ
REGIDORA DE EDUCACION

JAVIE CéVARRUBIAS MICHEL
REGIDOR DE EDUCACION

MARIA concsécxén NAVARRO MEZA

COORDINADORA DE CISAME

Q,\O\(/\ JM’(/;Q (2

PAOLA SARAY PEREGRINA
COORDINADORA DE EDUCACION

JUAN JOSE CELIS TORREROS
DIRECTOR DE SEGURIDAD PUBLICA

Walke Owar Mavia Sanchez
WALTER OMAR lgaARiA SANCHEZ
DIRECTOR PROTECCION CIVIL Y BOMBEROS

SE ASIENTA QUE EN LA PRESENTE FOJA SOLO SE ENCUENTRAN FIRMAS DE SINDICO, DELEGADO REGIONAL, REGIDORES,
COORDINADORES DE CISAME Y DE EDUCACION, ASf COMO DIRECTORES DE SEGURIDAD PUBLICA Y PROTEECION CIVIL



D
LAURA JUDITH SANCHEZ MORAN

DIRECTORA DEL SISTEMA D.I.F.

KARLA JAN RREOLA RUIZ
DIRECTORA DEL INSTITUWTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES

SE ASIENTA QUE EN LA PRESENTE FOJA SOLO SE ENCUENTRAN FIRMAS DE LA DIRECTORA DEL DIF Y DEL INSTITUTO MUNICIPAL
DE LAS MUJERES



